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Allgemeines

Unsere Ausbildung richtet sich an Menschen, die Gewaltfreie Kommunikation vertiefen
und beruflich nutzen mdéchten. Wenn Sie sich schon langer mit der Gewaltfreien Kom-
munikation beschéaftigen, z.B. in Ubungsgruppen, Vertiefungskursen, Grundausbildun-
gen oder Jahrestrainings und Ihr Wissen gerne an andere weitergeben mochten, kénnte
unsere Trainerausbildung* der nachste Schritt auf Ihrem Entwicklungsweg sein.

Unsere Trainerausbildung tragt dazu bei, dass Absolventen in Seminaren oder Work-
shops in der Lage sind, aus der Haltung der Gewaltfreien Kommunikation heraus zu
agieren. Wir wollen Multiplikatoren befahigen, die Gewaltfreie Kommunikation in ihre Ar-
beitswelt einzubringen, sei es in Gesprachen, in Meetings, im Kontakt zu Kunden, um so
zum geschaftlichen Erfolg beizutragen und die Unternehmenskommunikation zu verbes-
sern.

Wir méchten Trainer unterstitzen, ihre Fahigkeiten zu vertiefen und auszubauen, um
Gewaltfreie Kommunikation sicher und authentisch zu leben und zu vermitteln.

In finf Modulen an insgesamt 17 Tagen werden Sie lhr Wissen erweitern, bei der Um-
setzung der Gewaltfreien Kommunikation souveraner werden und lernen, lhre Kompe-
tenzen authentisch an andere weiterzugeben.

* Der Einfachheit halber haben wir uns sprachlich auf die Nennung der méannlichen Form beschrénkt Gleichzeitig haben wir na-
turlich dieselbe Wertschatzung fur die neutrale und die weibliche Form.

The number one rule of our

fraining is ,empathy before
education.
Marshall B. Rosenberg
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Zielgruppe:

Sie haben die Gewaltfreie Kommunikation
bereits kennengelernt und eine Grundaus-
bildung oder ein Jahrestraining besucht.
Sie erwagen, Gewaltfreie Kommunikation
als Trainer beruflich zu nutzen, oder als
Multiplikator in lhrem Unternehmen an an-
dere weiterzugeben. Sie haben mindes-
tens 18 Tage bei zertifizierten/qualifizier-
ten Trainern in Gewaltfreier Kommunikati-
on absolviert.

Sie suchen nach Mdglichkeiten, um...

* bei der Umsetzung der Gewaltfreien
Kommunikation souverén und alltags-
tauglich zu agieren.

+ die Haltung und die Prinzipien der Ge-
waltfreien Kommunikation noch besser
in ihren Alltag und lhr Leben zu inte-
grieren.

+ lhr Verstandnis der Gewaltfreien Kom-
munikation und ihrer Prinzipien und
Schlusselunterscheidungen weiter zu
vertiefen.

+ sicherer zu werden, vor einer Gruppe
zu stehen und die Anwesenden profes-
sionell in Gewaltfreier Kommunikation
zu schulen, zu unterrichten oder zu trai-
nieren.

+ Kompetenzen in der Weitergabe der
Ideen und Konzepte der Gewaltfreien
Kommunikation zu entwickeln.

+ lhr eigenes Konzept der Weitervermitt-
lung der Gewaltfreien Kommunikation
Zu generieren.

+ lehrreiche, spannende, abwechslungs-
reiche Trainingseinheiten zu konzipie-
ren, die einer durchdachten Dramatur-
gie und Rhythmisierung folgen.

+ Sicherheit im Umgang mit Fragen und
Einwdnden zu den ldeen der Gewalt-
freien Kommunikation zu erwerben.

L)
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Sie sind:
Angehender Trainer fur Gewaltfreie
Kommunikation.
Kandidat auf dem Zertifizierungs- oder
Anerkennungsweg.
Sonstiger Trainer,
Coach.
Lehrer, Erzieher oder in einem ande-
ren sozialen Beruf oder im Bildungs-
wesen tatig.
Multiplikator in einer Organisation.
Personalverantwortlicher, Human Re-
sources Mitarbeiter, Gruppenleiter,
Projektleiter, Abteilungsleiter, Chef,
CEO, u.a.
Mediator, Vermittler, Richter, Anwalt

Arzt, Krankenpfleger, Heilpraktiker
oder in einem anderen medizinischen
Berufen tatig.

Psychologe, Therapeut*, Psychiater.

Berater oder

Pfarrer, Seelsorger, Pastor, Diakon.

Kriminalbeamter, Justizvoll-

zugsbeamter.
u.v.a.

Polizist,

Uns ist wichtig, dass Sie die Bereitschaft
mitbringen, die Richtlinien des CNVC
(Center for Nonviolent Communication)
bezlglich der Weitergabe der Gewaltfrei-
en Kommunikation einhalten oder Ande-
rungswinsche beim CNVC anmelden und
daruber verhandeln.

Weitere Infos unter: cnvc.org
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. . . Wir méchten zu einer Welt beitragen, in der
V|S|Onen und Z|e|e die Bediirfnisse aller Menschen ernst genom-
men, verstanden und berlcksichtigt werden.
Konflikte werden als Chance gesehen, sich
gemeinsam weiter zu entwickeln und werden
gewaltfrei ausgetragen. In dieser Welt leben
und tragen Menschen in allen Lebensberei-
chen dazu bei, Strukturen und Mdéglichkeiten zu schaffen, die ein wertschatzendes und lebens-
dienliches Miteinander in unserem Lebensraum gewahrleisten. So kann sichergestellt werden,
dass die Schénheit und Natur unseres Planeten fur nachfolgende Generationen langfristig er-
halten wird.

Ziele der Ausbildung:

Unsere Trainerausbildung in Gewaltfreier Kommunikation hat das Ziel, Sie
zu befahigen, Prasentationen, Vortrage, Ubungsgruppen und Einflihrungs-
seminare zum Thema Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall B. Ro-
senberg durchzufihren. Uns ist wichtig, dass jede Person, die als Trainer
arbeitet, ein tiefes Verstandnis der Haltung und der Prinzipien der Gewalt-
freien Kommunikation entwickelt hat und sie im Alltag lebt. Uns ist wichtig, =
dass Sie einerseits methodisch-didaktisches Handwerkszeug erhalten, um |
authentisch die Haltung der Gewaltfreien Kommunikation zu leben und zu
vermitteln, als auch die eigene Personlichkeitsentwicklung weiter zu entwi-
ckeln.

Bei Folgendem mdéchten wir Sie begleiten und unterstitzen:

+ Das Rustzeug entwickeln, um als selbststandiger Trainer tatig zu sein.
+ Die Prinzipien der Gewaltfreien Kommunikation verinnerlichen und anwenden.

+ Die Haltung der Gewaltfreien Kommunikation im beruflichen und privaten Alltag leben
und reprasentieren.

« Als Trainer in unterschiedlichen Situationen mit dem eigenen Verhalten ein lebendiges
Modell fur die Gewaltfreie Kommunikation sein.

+ Auf Teilnehmerfragen und -einwande aus der Haltung der Gewaltfreien Kommunikation
heraus antworten.

+ Als Multiplikator fur Gewaltfreie Kommunikation in lnrem Unternehmen wirken.
+ Kollegen tber Gewaltfreie Kommunikation fundiert informieren.

+ Einen Impulsvortrag Uber Gewaltfreie Kommunikation zu halten.

- Eine Ubungsgruppe zu leiten, bzw. zu moderieren.

+ Ein 2-3t&giges Einfuhrungsseminar zu konzipieren und durchzufthren.



Trainerausbildung / \ o
JD Freie
P O P 5 — Kommunikation

lhr Nutzen:

- Sie haben die Fahigkeit weiterentwickelt, sich selbst und anderen mitfihlend zu begeg-
nen (Selbstempathie).

+ Sie sind in der Lage, lhre privaten und beruflichen Beziehungen erfillender zu gestalten.

+ Sie haben mehr Mut und Entschlossenheit, Gber Themen zu sprechen, die wichtig sind,
aber bisher nicht angesprochen wurden.

+ Sie sind in der Lage andere Menschen zu schulen, wertschatzender, zielorientierter und
effizienter zusammen zu arbeiten.

+ Sie kdnnen bei Verhandlungen und Meetings zur Effizienz und Verstédndigung beitragen.

+ Sie fuhren Gesprache mit Kunden, Kollegen und Mitarbeitern zielorientierter und mit
mehr Verbindung.

+ Sie kébnnen Gespréache in eine Richtung lenken, die fir alle Beteiligten von mehr Interes-
se ist.

« Sie koénnen sich in Trainings in einen emotional handlungsfahigen und prasenten Zu-
stand bringen (Selbstmanagement).

+ Sie kébnnen mit mehr Selbstsicherheit und Gelassenheit fir eigene und gemeinsame Zie-
le eintreten.

+ Sie agieren auch in herausfordernden Situationen mit mehr Bewusstheit und
Achtsamkeit.

- Sie bauen hinderliche Glaubenssétze ab und werden sich lhrer Starken bewusst.

+ Sie erkennen alles, was passiert, als Chance fir individuelles und gemeinsames Lernen
und kénnen jegliches Geschehen produktiv nutzen (der Umgang mit sogenannten ,St6-
rungen®).

Abschluss und Bescheinigung:

Die Trainerausbildung schlieBt mit einer Teilnahmebescheinigung ab, die von den international
zertifizierten Trainern ausgestellt ist. Die Trainer sind Mitglied im CNVC (Center for Nonviolent
Communication), das von Marshall Rosenberg gegrindet wurde. Fir alle diejenigen, die eine
Zertifizierung zum Trainer/zur Trainerin fur Gewaltfreie Kommunikation durch das internationale

CNVC oder den GFK Fachverband anstreben, ist es wichtig zu wissen, dass die
Trainerausbildung mit 17 Tagen als Baustein auf dem Weg dorthin anerkannt ist. Die
Ausbildung flhrt nicht automatisch zur Trainer-Zertifizierung nach den Richtlinien des CNVC
oder zur Anerkennung durch den Fachverband.

Weitere Infos: www.cnvc.org, www.gfk-trainer-werden.de, www.fachverband-gfk.org
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Feedback

ZU unseren
Ausbildungen

sIhr seid ein Super-Team das sich wunderbar ergédnzt Es begeistert mich zu sehen, wie ihr
professionell das Seminar fihrt und gleichzeitig euch ganz menschlich zeigt. Ich denke,
dartiber, und durch die vielen bertihrenden Rollenspiele entsteht fiir mich erst ein Bild, wie GFK
echt und lebendig werden kann. Euer Programm bietet so viel Raum GFK zu erleben und zu
spiren und ich habe mich bei euch und der Gruppe immer sicher gefihit.“

Monika Wunderlich

»Ich habe in meinem Leben als Mitarbeiterin und Fihrungskraft in einem groBen Unternehmen
schon an vielen Seminaren teilgenommen. Keines von Ihnen hatte die Kraft, die Tiefe und die
Wirksamkeit wie das Jahrestraining bei Esther Gerdts und Frank Gaschler. Je weiter ich im Kurs
voranschritt, desto weniger wollte ich auch nur eine Minute verpassen. Ein wunderbares
Training fir alle, die ihrem Leben mehr Leichtigkeit, Freundlichkeit und Tiefe geben wollen —
und ganz nebenbei noch eine Menge Techniken lernen, die im privaten und beruflichen Umfeld
wunderbar angewendet werden kénnen. Ein groBes DANKE an die beiden wunderbaren
Lehrer!®

Ich bin noch ganz erftillt, von Euren wunderbaren Trainings.
Liebe GriiBe,
Vibeke

~Struktur, Klarheit, nattrliche Sprache und SpaB. Ich bin endlich in der GFK angekommen und
inspiriert, weiter zu machen. Reich beschenkt durch Euer Wissen, fréhlich durch Euren Humor
und SpafB und bewegt durch Eure Empathie.*

Gaius von der Locht YL=~—

Leichtigkeit, Kompetenz und Genauigkeit! Danke
euch!”

Judith Thumser
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Inhalte der

Wir gehen davon aus, dass lhnen folgende
Themenbereiche aus unserer Grundausbil- -

dung oder lhren besuchten Seminartagen AUSblldung
bei anderen Trainern bereits bekannt sind:*

Das Menschenbild

Was sind die Grundannahmen der Gewaltfreien Kommunikation in intra-, interpersonaler
und sozialer Hinsicht. Was sind die Grundlagen unseres Handelns und welche Ziele wollen
mit der Verbreitung der Gewaltfreien Kommunikation erreicht werden?

Die Modelle -~

+ 4 Schritte

+ 4 Ohren

+ Entstehung von Geflhlen
+ 3 Bitten

* 6-Stihle Modell

Die Prozesse

+ Aufrichtigkeit und Empathie mit sich selbst und anderen
- Den Arger (Tadel, Kritik) héren und transformieren

+ Feedback geben und annehmen

+ Nein sagen - Nein hdren

+ Feiern und Trauern

+ Selbstempathie, wenn der Stimulus von auBen oder von innen kommt
+ Mit Aufrichtigkeit Grenzen setzen und empathisch unterbrechen

+ Dankbarkeit ausdriicken und empfangen

+ Bewusste, bedurfnisorientierte Entscheidungen treffen

+ Eine "Entschuldigung" als Bedauern ausdrlicken

+ Innere und auBere Konflikte durch GFK-Dialoge l6sen

+ Mediation im Seminarkontext

+ Umgang mit Schuld und Scham

+ Glaubenssatz und innere-Kind-Prozesse

*Fir Bitten beziglich weiterer Themen oder Wiederholung von Themenbereichen sind wir offen.
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Authentisch fihren Stdrken und Wachstumsbereiche
Videoselbstbeobachtung nach Kagan Seletb”d und Fremdb”d
Profilscharfu Ng selbstmanagement Prozessbegleitung

-,NO goes* SCh|USSGlunterSCheldungen Sicher Umgang mit FAQs

Gestaltung von Trainings und Vortragen Fahrstuhlprasentation
Kurzpréasentation im Unternehmen Ubungsgruppe leiten Einfuhrungsseminar konzipieren

Methodik und Didaktik prasentationstechnik Weblnare Visualisierung
Spannungsbogen Drehbuch Rhythmisierung Teilnehmerorientierung

G ruppendynamik Energizer Lemtypen KOrperarbeit

Theatertechniken Medieneinsatz ,Radume® 6ffnen und schlieBen
Moderationstechniken konsensuale Entscheidungen herbeifiihren

Mediation Umgang mit Feedback Kollegiale Supervision
AKQUISItION  Marketing vemeng HoNorargestaltung

Konkurrenz oder Kooperationwork'Life'BaIance Nischenbildung
und USP Zertifizierung und Anerkennung

Die inhaltlichen Schwerpunkte der Ausbildung ergeben sich aus dem individuellen Bedarf der Teilnehmergruppe

Themenpool
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|- I  Esther Gerdts

International zertifizierte Trainerin und Assessorin (CNVC), anerkannte
Mediatorin im Bundesverband Mediation (BM), P&dagogin fir
psychosomatische Gesundheitsbildung (FH).

\ »Ich war als Trainerin und Fuhrungskraft in der Fitnessbranche und in der
‘ﬁ betrieblichen Gesundheitsférderung beschaftigt; zuletzt arbeitete ich flr
";‘ ein Unternehmen, das Outdoortrainings fur Fach- und Fihrungskrafte
- entwickelt und durchgefihrt hat.

% ‘ Marshall Rosenberg und die Gewaltfreie Kommunikation lernte ich vor
knapp 20 Jahren kennen und war sofort begeistert und gleichzeitig tief bertihrt. Seitdem lerne,
lebe und lehre ich den Prozess der Gewaltfreien Kommunikation hauptberuflich in
EinfiUhrungsseminaren, Vertiefungsworkshops, Firmentrainings, Seminarreisen und
Grundausbildungen.

Mit der Trainerausbildung méchte ich Menschen unterstitzen, ebenfalls diesen Weg zu gehen
und den sozialen Wandel in unserer Gesellschaft mitzugestalten. Ich freue mich darauf, meine
vielfaltigen Erfahrungen und mein Wissen aus den letzten Jahren weiterzugeben und darauf,
Menschen partnerschaftlich in ihren Entwicklungsprozessen zu begleiten. Ich mdchte
sicherstellen, dass die Gewaltfreie Kommunikation in ihrer ganzen Tiefe und Schénheit
verbreitet wird, um damit einen aktiven Beitrag zum gesellschaftlichen Wandel zu leisten.

Privat lebe ich in einer lebendigen, achtsamen 50Plus WG im schénen Wurmtal und begebe
mich immer noch gerne auf Abenteuerreisen in ferne Lander.”

,Was fir ein Gluck, dass ich Dich kennen gelernt habe! Du hast meinem Leben viele
neue Impulse gegeben. Dieser GFK Kurs war ein Start in eine neue spannende Rich-
tung. Ich bewundere, dass Du weil3t, was jeder einzelne in der Gruppe braucht, um

sich zu entwickeln und ich schatze Deinen unermudlichen Einsatz, diese Welt zu ei-
nem besseren, schoneren, frohlicheren Ort zu machen.”

Dr. Matthias Pfromm
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Frank Gaschler

International zertifizierter Trainer und Assessor (CNVC), sys-
temischer Mediator in Unternehmen und Organisationen, |
Coach, Buchautor, Sozialpadagoge (FH). Meine derzeitige
Leidenschaft dreht sich um die 4 Lebensthemen: So willkom- |
men sein, wie ich bin, Raum haben, den ich wahren oder 6ff-
nen kann, im Vertrauen gehalten werden und lebendig sein,
um mein Leben zu leben.

Meine Leidenschaft ist das Experimentieren mit der GFK Uber
den Tellerrand hinaus, weit weg von den Grenzen von Wort
und Sprache. Deshalb konzentriere ich mich gerne auf Intuition, empathische Prasenz und
Korpersprache.

Mein Projekt ,Giraffentraum® zielt auf die Einfihrung und Verbreitung der GFK in Kindergéarten
und Grundschulen ab. Es hat sich zum gréBten Social-Change-Projekt der Gewaltfreien Kom-
munikation im Vorschulbereich entwickelt.

Ich lebe mit Gundi, meiner Frau, in Hohenlinden bei Miinchen.

Ich will verstehen, was du wirklich brauchst
Gewaltfreie Kommunikation mit Kindern

Aktualisierte und erweiterte Neuauflage, mit einem Vorwort von Marshall B. Rosenberg,
Kdsel-Verlag, ISBN: 978-3466311361
Auch erhaltlich in Englisch, Koreanisch, Polnisch und Niederlandisch

Frank Gaschler - Gundj Gaschler

Ich will verstehen, was
du wirklich brauchst
mm Kindern
thhﬁlﬂmn-.hm

ra

..—v-m-..m..‘_'

THvy

Veroffentlichung
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Modul 1-4 Modul 5

. . . 09.-14. September
Diese Module finden in den P

Vereinsrdumen des SG Gemiutlichkeit
Olching statt. Die abschlieBende Seminarwoche findet im Knaubenhof
in Otting statt.
Das Seminarhaus liegt ruhig und idyllisch, eingebettet in
einen groBen Naturgarten, inmitten des kleinen Dorfes Ot-
ting im Naturpark Altimuhltal in Bayern.
Der historische Jurahof von 1740 wurde konsequent bau-

Modul 1: 27. — 29. Marz biologisch renoviert, mit viel Respekt fir die alte Bausub-

Modul 2: 08. — 10. Mai stanz und groBer Liebe zum kreativen Detail.

Modul 3: 26. — 28. Juni _ _ . _

Modul 4: 24. — 26. Juli Das heiter-helle, fast mediterrane auBere Erscheinungs-
bild, stimmt ein auf das unkonventionell und liebevoll ge-
staltete Innere.

Zwei Gruppenraume von unterschiedlicher GréBe und in-
dividueller Schénheit, ein Gastraum mit integrierter Kiiche
und Gartenterrasse, ein Kaminzimmer fiir abendliche Zu-

Donnerstags von 10:00 bis 18:00 Uhr sammenkiinfte und, auf drei Geb&ude verteilt, 16 Zimmer,

Freitags von 9:30 bis 18:00 Uhr kostbar und originell im Stil verschiedenster Kulturen ein-

) . ) gerichtet.

S?‘mStagS Von_ 9'39 bis 17'_00 Uhr Das Anwesen wurde unter der Leitung des erfahrenen
Mittagspause jeweils 90 Minuten Gebauderestaurators Walter Friedl- Griinecker und seiner
Ehefrau, Christiane Griinecker sachkundig und konse-
guent baubiologisch restauriert. Sonnenkollektoren, Re-
genwasseranlage, abgeschirmte Elektroinstallation und
heimische Baumaterialien waren Ihnen wichtig.

Knaubenhof
SG Gemiitlichkeit Olching Frihlingstr. 3

Georgenstrasse 9b .
82140 Olching 86700 Otting

https://www.knaubenhof.de

12




P P Trainerausbildung
Freie "
Kommunikation hy 2 O 2 5

lhre Investition

Die Investition fur die gesamte Ausbildung betrégt 3.500,- € fur Privatzahler und 5.500,- € fur Teilnehmer, deren
Unternehmen die Ausbildung bezahlt. Die BildungsmaBnahme ist nach § 4 Nr. 21 a Buchst. bb des UStG von der
Umsatzsteuer befreit. Kosten fiir Unterbringung und Verpflegung sind nicht enthalten. Kost und Logis im Mo-
dul 5 belaufen sich in Abhangigkeit der Zimmerkategorie auf etwa 100€ / Nacht inkl. Vollverpflegung.

Fur die Teilnahme an dieser MaBnahme kénnen Sie nach den entsprechenden Férderkriterien Bildungspramie, Bil-
dungsurlaub, etc. erhalten. Bitte erkundigen Sie sich bei den zustandigen Amtern.

Anmeldung und Reservierung

Wenn Sie Erfahrungen in Gewaltfreier Kommunikation an mindestens 18 Tagen bei CNVC zertifizierten oder vom
Fachverband anerkannten Trainer+innen gesammelt haben, besprechen Sie Ihre Teilnahme an der Ausbildung in
einem Telefonat mit uns. Sie haben die Moglichkeit bei einem unserer Einflihrungsseminare kostenlos zu hospitie-
ren, um uns und unsere Arbeitsweise kennen zu lernen.

Bitte melden Sie sich an bei den Trainern an:

Esther Gerdts, kontakt@empathy-first.com, Tel. +49 177 74 125 74 oder

Frank Gaschler info@freiekommunikation.de, Tel +49 179 699 86 98.

Mit einer Anmeldung und der Uberweisung von 600 € ist Ihr Platz sicher gebucht. Nach Anmeldung erhalten Sie
eine Anmeldebestatigung mit weiteren organisatorischen Informationen und die Rechnung. Wir reservieren lhnen
dann fiir 10 Tage ihren Platz bis zur Uberweisung der Anzahlung. Danach werden die Seminarpléatze in der Reihen-
folge der Zahlungseingange vergeben. Der Rest der Ausbildungskosten ist spatestens 6 Wochen vor Beginn der
Ausbildung fallig. Eine Ratenzahlung des Restbetrages ist auf Anfrage méglich.

Rucktritt und Stornierung

Wenn Sie nach der Anmeldung zurlcktreten, entstehen folgende Kosten:
Sie kénnen bis 2 Monate vor Seminarbeginn kostenfrei zuriickireten, der bezahlte Seminarbeitrag wird dann - bis auf
eine Bearbeitungsgebuhr von €50,00 umgehend an Sie zurlick erstattet. Ab zwei Monate vor Beginn des Seminars bis
ein Monat vorher behalte ich die Halfte des Seminarbeitrages ein, ab dem 30. Tag vor Seminarbeginn, bei Nichterschei-
nen oder vorzeitigem Verlassen ist der gesamte Beitrag fallig, unabhangig von den Griinden.
Wir sind auf sichere Einnahmen angewiesen, gleichzeitig méchten wir niemanden finanziell unnétig belasten, der/die
kurzfristig, z. B. aus Krankheitsgriinden, nicht teilnehmen kann. Deshalb akzeptieren wir gerne - ohne weitere Kosten -
eine/n Ersatzteilnehmende/n. Sollten Sie dabei Schwierigkeiten haben, setzen Sie sich bitte umgehend mit uns in Verbin-
dung, damit wir gemeinsam nach einer Lésung suchen kénnen, die sowohl lhre als auch unsere Bedurfnisse berlcksich-
tigt. Die Durchflihrung der Trainerausbildung ist an eine festgesetzte Teilnehmerzahl gebunden. Liegen nicht geniigend
Anmeldungen vor, kann die Ausbildung abgesagt werden. Bereits entrichtete Kosten werden erstattet. Ein weitergehen-
der Schadensersatzanspruch ist ausgeschlossen. Fir den Fall, dass ein Modul aufgrund héherer Gewalt, Krankheit oder
anderen von den Trainer nicht zu verantwortenden Umsténden nicht durchgefuhrt werden kann, sind die Trainer unter
Ausschluss jeglicher Schadensersatzverpflichtung berechtigt, die Fortbildungseinheit an einem anderen Termin nachzu-
holen. Wir behalten uns das Recht vor, auch kurzfristig einen Wechsel der Kursleitung (bei Ausfall eines Trainers) oder
des Veranstaltungsortes vorzunehmen und wir verpflichten uns, die Teilnehmenden rechtzeitig darliber zu informieren.
Aus dem Wechsel der Kursleitung und/oder des Veranstaltungsortes erwéchst den Teilnehmenden kein Recht auf Minde-
rung oder Erstattung der Teilnahmekosten. Sollte die Kursleitung den Ausbildungserfolg eines Teilnehmers oder der Aus-
bildungsgruppe gefahrdet sehen oder liegen andere besondere Griinde vor, so sind wir berechtigt, Teilnehmende von der
(weiteren) Teilnahme an der Veranstaltung auszuschlie-
Ben. Ein besonderer Grund liegt beispielsweise vor, wenn
der/die Teilnehmende die Trainerausbildung nachhaltig
stort, gegen die Hausordnung verstdBt oder den Beitrag
nicht beglichen hat. Wir behalten uns die Geltendma-
chung von Schadensersatzforderungen ausdriicklich vor.
KO nd itio ne n Im Falle des berechtigten Ausschlusses des Teilnehmers/
der Teilnehmerin besteht kein Anspruch auf Riickzahlung
bereits entrichteter Teilnahmegebihren.
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Trainerausbildung

2025 = f(:‘::temunikation

Uberblick tiber
Seminarreisen (Wiste, Segeln)

U nSG re AngebOte Glaubenssatztransformation
Giraffentrdumerausbildung
Natur-Retreat in den Bergen
Manner-Retreat
Elternkurse
Paarseminare

Webinare
Mentoring- und Assessmenttage

mehrere Tage

Trainerausbildung

Kompetenztraining Trainerzertifizierung
Prozessarbeit und -begleitung

Seminardesign, Profilscharfung, Akquisition,
Marketing

Rollenspiele, Kérperwahrnehmung, Improtheater

17 Tage

Das ,sechste“ Modul

Fir Absolventen* des Jahrestrainings

Jahrestraining

Methodenkompetenz
Selbstempathie und Aufrichtigkeit
Empathie und Fuhrungskompetenz
Konflikt und Verséhnung

Team- und Entscheidungskompetenz

EinfGhrungsseminar

Grundlagen der Gewaltfreien Kommunikation
Haltung und Menschenbild

Schleife der Verstandigung

Die vier Schritte

3 Tage

5 Tage

2 Tage
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. 9 Trainerausbildung

Freie L
Kommunikation - P O P 5

Hiermit melde ich mich verbindlich an fir die
Trainerausbildung 2025 Anmeldung

in Gewaltfreier Kommunikation

Die Seminargebiihr fiir diese Ausbildung belauft sich auf:

3.500,- € fur Privatzahler
5.500,- € fur Unternehmen.

Diese BildungsmaBnahme dient der Weiter-, Aus- und Fortbildung und ist nach § 4 Nr. 21 a Buchst. bb
des UStG von der Umsatzsteuer befreit.

D Ich habe das Ausbildungskonzept gelesen und akzeptiere es.

D Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten gespeichert werden und innerhalb der
Ausbildungsgruppe weitergegeben werden (fir Fahrgemeinschaften, etc.).

Name, Vorname:

StraBe:

PLZ Wohnort:

Telefon:

E-Mail:

Datum/ Unterschrift

Bitte senden Sie diese Seite per Post an:  Esther Gerdts
Paul-Keller-StraBe 24
82131 Stockdorf

oder gescannt per E-Mail an: kontakt@empathy-first.com

Nach Eingang lhrer verbindlichen Anmeldung erhalten Sie von uns eine kurze Anmeldebestatigung per
E-Mail und eine Rechnung.

15



Freie
Kommunikation

EMPATHY FIRST
Esther Gerdts
Mobil +49 177 74 125 74
kontakt@empathy-first.com
www.empathy-first.com

bildung

Freie
Kommunikation

raineraus

FreieKommunikation
Frank Gaschler
Mobil +49 179 699 86 98
info@freiekommunikation.de
www.freiekommunikation.de
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